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Information fir Versicherte mit Jahrgang 2004

Dein Sparbeitrag fir die Pensionskasse

ab 1. Januar 2026

Im kommenden Jahr wirst du 22 Jahre alt. Bisher sind

dir vom Lohn fur die Pensionskasse Beitrage fur die Risi-
koversicherung und die Verwaltung abgezogen worden.
Ab 1. Januar 2026 wird zuséatzlich ein Sparbeitrag abge-
zogen. Dieser Beitrag wird zusammen mit dem Sparbeitrag
des Arbeitgebers deinem persénlichen Pensionskassen-
Konto gutgeschrieben und jahrlich verzinst. Vom gesamten
Sparbeitrag Ubernimmt der Arbeitgeber 56%, die restli-
chen 44% finanzierst du selbst.

Freiwillig kannst du auch einen héheren Sparbeitrag ein-
zahlen, welcher demjenigen des Arbeitgebers entspricht
(d.h. 56% statt 44%). Wenn du dich dafir entscheidest,
kannst du dies direkt im Versichertenportal der pktg bis
spatestens 30. November 2025 melden.

Die Registrierung fur das Versichertenportal erfolgt Gber:
www.pktg.ch/versicherten-portal. Ziel des Sparplan Plus
ist es, monatlich mehr und steueroptimierend fur deine
Rente zu sparen. Du kannst jahrlich auch wieder in den

Dein Konto bei der Pensionskasse dient dazu, dass du
mit Beitragen von dir und dem Arbeitgeber sowie den
Zinsen ein Sparguthaben bilden kannst, um spéater bei
der Pensionierung Uber ausreichende Altersleistungen
zu verfugen. Du kannst das angesparte Guthaben aber
ganz oder teilweise auch schon vorher beziehen, wenn du
zum Beispiel Wohneigentum erwerben willst oder dich
selbstéandig machst. Du erhaltst Anfang Jahr jeweils einen
sogenannten Leistungsausweis, der dir jahrlich aufzeigt,
wie sich dein Sparguthaben entwickelt und mit welchen
Leistungen du bei der Pensionierung rechnen kannst.

Du musst nichts weiter unternehmen — ausser, wenn
du freiwillig auf den Sparplan Plus wechseln willst und
damit einen héheren Sparbeitrag einzahlen méchtest.
Die Beitragssatze fur die Risikoversicherung (0.90%)
und die Verwaltung (0.13%) bleiben unverandert.

Bei Fragen kannst du dich an die Personalabteilung /
an das HR oder die Pensionskassenverwaltung

Sparplan Standard zurtck wechseln. (info@pktg.ch) wenden.
Q

Beispiel Beitrage in CHF und gerundet: N

Jahreslohn: 52'000.-
- Koordinationsabzug (infolge Versicherung in der AHV)  -13'000.-
Versicherter Lohn in der Pensionskasse 39'000.-
Persénlicher Sparbeitrag pro Monat

(7.26% von 39'000, aufgeteilt auf 12 Monate) 236.-
Arbeitgeber-Sparbeitrag pro Monat

(9,24% von 39'000, aufgeteilt auf 12 Monate) 300.-
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