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Dieses Merkblatt ist eine Zusammenfassung der reglementarischen Bestimmungen fir Neueintretende. Es
lassen sich daraus keine Rechtsanspriche ableiten. Verbindlich sind das ab 1. Januar 2026 gltige Regle-

ment'und weitere anwendbare Rechtsgrundlagen. Das Reglement, die Merkblatter und Formulare kénnen
auf unserer Website heruntergeladen? werden.

Die Pensionskasse Thurgau versichert ihre Mitglieder in der 2. Saule gegen die wirtschaftlichen Folgen von
Alter, Invaliditat und Tod. Die Eintrittsmeldung erfolgt durch den angeschlossenen Arbeitgeber.

1. Voraussetzungen fiir den Eintritt
e Unbefristetes oder langer als 3 Monate dauerndes, befristetes Arbeitsverhéltnis mit einem AHV-
pflichtigen Jahreslohn von Gber CHF 22'680.
e Freiwillige Versicherung:

0 Moglich mit einem Jahreslohn von tber CHF 15120 bei einem bei der pktg angeschlossenen Ar-
beitgeber.

0 Moglich bei einem AHV-pflichtigen Total-Jahreslohn von Gber CHF 22'680 bei mehreren Anstel-
lungen.
Es wird nur der Lohn bei der pktg angeschlossenen Arbeitgeber versichert.

0 Moglich wenn der Jahreslohn CHF 15120 unterschreitet nachdem die Person in die pktg einge-
treten ist.

2. Kein Eintritt, wenn

e eine volle Rente der Eidg. IV ausgerichtet wird, oder

e das ordentliche Pensionierungsalter (65. Altersjahr) Gberschritten ist und nicht unmittelbar zuvor
bereits in der pktg versichert.

3. Freizugigkeitsleistungen von friheren Vorsorgeeinrichtungen?®

e Austrittsleistungen der bisherigen Pensionskasse sind zwingend an die pktg zu Uberweisen.
e Freizugigkeitskonti und -policen sind aufzulésen und an die pktg zu Uberweisen (Art. 3 Abs. 1und Art.
4 Abs. 2°¢ FZG).

e Die Zahlungsadresse fur die Uberweisung lautet:
IBAN CH16 0078 4102 0440 3720 8, TKB Weinfelden
Pensionskasse Thurgau, 8570 Weinfelden
Mitteilung: Name, Vorname, AHV-Nummer

4. Einkauf von Vorsorgeleistungen
e Wenn sédmtliche Freizlgigkeitsleistungen von friheren Vorsorgeeinrichtungen eingebracht sind, kén-
nen versicherte Personen zusatzliche Einlagen in das Sparguthaben einzahlen.

e Die Einkaufssumme ergibt sich aus der Differenz des vorhandenen und dem maximal méglichen
Sparguthaben. Dieses berechnet sich auf der Basis des aktuell versicherten Jahreslohns.

Formulare und Links auf unserer Homepage:
1 https://pktg.ch/downloads/reglemente
2 https://pktg.ch/info-center/formulare-und-merkblaetter
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B5. Versicherter Jahreslohn

Der versicherte Jahreslohn entspricht dem vereinbarten AHV-pflichtigen Jahreseinkommen
(gelegentlich anfallende Zulagen, Pramien oder Entschadigungen werden nicht bertcksichtigt) abzu-
glich dem Koordinationsabzug. Es werden maximal CHF 884520 versichert.

Der Koordinationsabzug betragt 25 % vom Jahreseinkommen, maximal CHF 22'680.

6. Sparplan Standard oder Plus

Die

pktg bietet ab Alter 22 zwei Sparbeitragsplane an. Die Mehr-Beitrdge werden vollstandig dem Spar-

guthaben gutgeschrieben. Die Auswirkungen auf die Altersrente kénnen mit unserem Berechnungstool
berechnet werden.

Beim Standard-Plan betragen die Beitrage je nach Alter 7.26 % bis 10.34 %.
Beim Plus-Plan betragen die Beitrage je nach Alter 9.24 % bis 13.16 %.

Der Arbeitgeberbeitrag ist unabhangig von der Planwahl und betragt 9.24 % bis 13.16 %.

Neu eintretende Versicherte werden im Plan ,Standard” versichert, ausser sie haben schon vor dem
Versicherungsbeginn die Pensionskassenverwaltung Gber die Planwahl ,Plus” in Kenntnis gesetzt.

Eine Anderung des Sparplans ist jeweils auf den 1. Januar méglich und bis am 30. November des
Vorjahres mittel Anmeldeformular der pktg mitzuteilen.

7. Anspruch auf Lebenspartnerrente

Ein unverheirateter Lebenspartner ist dem Ehepartner gleichgestellt, wenn vor dem letzten Pensionie-
rungsschritt ein von beiden Partnern unterzeichneter Antrag eingereicht wurde und im Zeitpunkt des
Todes der versicherten Person eine der folgenden Voraussetzungen erfullt ist:

Der Lebenspartner oder die Lebenspartnerin muss alter als 45 Jahre sein und im Zeitpunkt des To-
des seit mindestens 5 Jahren denselben amtlichen Wohnsitz wie die verstorbene Person haben. Die
pktg versteht unter amtlichem Wohnsitz jenen Wohnort, an dem die Papiere hinterlegt sind.

Der Lebenspartner oder die Lebenspartnerin kommt fur den Unterhalt mindestens eines gemeinsa-
men Kindes auf.

9. Datenschutzbestimmungen

Die

massgebende Datenschutzerklarung der pktg kann auf unserer Website heruntergeladen werden:

www.pktg.ch/datenschutz

10. Auskiinfte

Fur Auskunfte stehen lhnen unsere Mitarbeitenden der Pensionskassenverwaltung zur Verfugung:

Schulstr

E-Mail info@pktg.ch oder per Telefon unter 071677 99 22

asse 10 8570 Weinfelden Telefon 071677 99 22  www.pktg.ch info@pktg.ch Seite 2/ 2



